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N&r man har et sportshold med 5-10-20 atleter | BUSINESS

har man det tilsvarende antal profiler. De
agerer og reagerer pa forskellige mader - og
for at skabe bedst mulige forudsaetninger for at
holdet skal lykkes ma de forskellige individer

leere at forsta hinanden.



P& Athletic Business DiSC Profilanalyse og handtering laerer du og dit hold de grundlaeggende
principper i DiSC profilering. Alle far lavet en profil, og efterfglgende laerer vi som hold hvordan
vi kommunikerer bedre sammen, skaber bedre sammenhold og forstar at hinandens

forskellighed er en styrke.

DiSC Program og indhold:
Profilanalyse - DiSC profilerne gennenmgaes og
2 timer . Fordele og ulemper
Workshop « Kommunikation i praksis

« Motivation og udvikling
« Til treening og i kamp

- Etablering af indbyrdes forstaelse
Dato og sted

defineres af jer
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