
2025

Teamcoaching

7.-8.januar 2025
kl. 10-16



Kan du få flokken til at 
løfte i flok? 

Der er stor forskel i at få den enkelte til at 

lykkes og få flokken til at lykkes. Men ofte er 

det få og enkelte midler der skal tages i brug.

Teamcoaching er et to-dages kursus giver dig 

værktøjer og indsigter i dynamikker og lav-

praktisk psykologi. 



På Athletic Business Teamcoaching lærer du både at coache i støre grupper. Det handler om at sætte 

fælles mål, værdisæt og adfærd – som gruppen forstår, accepterer og værdioplever. Derudover får du 

værktøjskassen fyldt godt op med stærke og brugbare værktøjer inden for kommunikation, motivation, 

gruppedynamik og lærer at skabe en vedvarende vinderkultur.

Teamcoaching

2 DAGE

7.-8.januar 
2025

Kl. 10.00-16.00

Program og indhold: 

• Gruppedynamik

• Målsætning og prioritering

• Adfærdsforståelse og hierarki

• Teambuilding – teori og praksis

• Coaching principper

• Behov og udviklingsmål

• SDA metoden

• DiSC profil på teams – forstå forskellen mellem 

træning og stævner



Prisen er næsten for god 
til at være sand…..

Prisen for Athletic Business Teamcoaching 

kr. 2.000,- ekskl.moms

*fuld forplejning (kaffe/the, frokost-sandwich og 

eftermiddagskage)                     pr dag kr. 150,-

TILMELDINGSFRIST:     1.december 2024 eller først 

til mølle (kun begrænset antal pladser)

Kurset finder sted:   

Pilehaveskolen, Horsbred 197, 2625 Vallensbæk



Send din tilmelding til      
mark@athleticbusiness.dk

Skulle du have spørgsmål så ring 29 888 288 

Vi har kridtet banen 
op. Skal du med? Der 
er begrænsede 
pladser.

mailto:mark@athleticbusiness.dk


Vi træner organisationer og 
mennesker med at løfte 
kompetencer og præstationer.

Siden 2005. Partnerejet. 

9.000 mennesker 
trænet

+ 100 virksomheder 
hjulpet

+25 læringstemaer10.000 coaching

timer
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